
                                                      
         

CRITERIOS DE VALORACIÓN PARA ESTABLECER LA LISTA DE PRELACIÓN  

 Valoración del 1 al 10 del expediente académico. 

 Valoración sobre un máximo de 15 del CV. 

 Valoración sobre un máximo de 15 la entrevista personal. 

Nivel de inglés Valoración 

A1 1 

A2 2 

B1 3 

B2 4 

C 5 

 

 Valoración de un máximo de 45 puntos. 

 Pasan a la 2ª fase (entrevista personal) los que obtengan más de 20 puntos en la primera fase. 

 


